AKTIVITETSOVERSIGT - 1. hold

Fokuseret Vaerdikaaedesamarbejde

~ design for optimal ressourceanvendelse

FASE 1 Screening juni - okt. 2016

VHM + LDC-tovholder.

- Screeningsskema evalueres

- Identifikation af 1. hold virksomheder

- Screening af virksomheder + omtale af andre erhvervsordninger
- Udveelgelse af virksomheder til videre forlgb

FASE 2 Ressourceprofil Nov. - dec. 2016

LDC tovholder: Mgpde med virksomheder om: De minimis, Klimakompas
og valg af konsulent

Aben konference, efterfulgt af kickoff workshop
- Intro til ressourceprofil, Cradle to Cradle, cirkulaer gkonomi

Virksomhedskonsulenter udarbejder Ressourceprofil for hver af de
mindst 15 deltagende virksomheder med C2C mindset, roadmap m.
100% gode mal og CO

VHM praktisk tovholder pa klimakompas scope 1+2, 1. beregning

FASE 3.1 Grgn forretningsmodel

Jan.- marts 2017

LDC tovholder.
Tvaerfagligt Team (TT = virksomheder + konsulent + LDC + VHM)
udvikler gren forretningsmodel:
- Grgn forretningsmodel (TT)
- Evt. designbrief / kravspecifikation for produkt / ydelse
- Veerdikaede identificeres
- Potentielle keedevirksomheder kontaktes (VHM+LDC)
VHM praktisk tovholder pa klimakompas scope 1+2, 2. beregning

FASE 3.2 Vaerdikaade April - juni 2017

Matchmaking event.

Deltagende kerne-virksomheder matches med potentielle kaede-
virksomheder mhp. etablering af partnerskaber, som kan realisere
den grgnne forretningsmodel.

Opsamling juli - sept. 2017

Sammen med virksomhederne afrundes deltagelse og output fra
projektet, og det tvaerfaglige team udformer cases og laering.

LDCluster 24.8.2016

KICKOFF WORKSHOP

Mindst 15 virksomheder

RESSOURCEPROFIL

UDVIKLING AF GRON FORRETNINGS-
MODEL FOR MINDST 15 KERNE-
VIRKSOMHEDER

MATCHMAKING MED VARDIKADE-
VIRKSOMHEDER FOR MINDST 15 NYE
GRONNE FORRETNINGSMODELLER




